Aufschlag Vorgehensweise AG BAG-LAG-Vernetzung

Ziel:

Erfillung des satzungsgemalien Ziels der Vernetzung der LAGen untereinander und mit der
BAG

Koordinierte Weitergabe von Informationen an Landesebenen und Kommunalpolitiker*innen
insbesondere auch zu energiepolitischen Handlungsbedarfen auf unteren Ebenen (sowohl
top-down als auch bottom-up)

Organisationsstruktur:

Einrichtung einer AG LAGen-Vernetzung (ohne formale Verankerung in der GO der BAG) mit
mind. zwei Koordinierenden und zwei Sprechteammitgliedern, verantwortlich fir das
Aufrechterhalten der Infrastruktur sowie die Organisation der nachfolgenden Formate
Mailverteiler mit LAG-Sprecher*innen, AG, Sprechteam und Delegierten

Eigener Ordner in der Wolke als Wissensspeicher mit offenem Zugriff

LAGen auf Website vermerken

Nur bei ausreichend vorhandenen Kapazitaten: Einrichtung eines gemeinsamen Kalenders
mit bundesweit relevanten LAG-Terminen sowie BAG-Terminen

Zusammenarbeit mit bundesweiter kommunalpolitischer Vereinigung zu energiepolitischen
Themen -> Erarbeitung von Konzept erwiinscht

Mogliche Formate:

RegelmaRiger lockerer Stammtisch wird ausprobiert (ca. alle 1-3 Monate)

RegelmaRige Webinare zu bundesweit relevanten Landerthemen (z.B. neuartige
Gesetzesvorhaben auf Landesebene, ca. alle 1-3 Monate)

RegelmaRige Sitzungen der LAG-Sprecher*innen zum organisatorischen Austausch und zur
Vernetzung (ca. 1-2 mal im Jahr)

LAGen-Kongress (ca. jahrlich)

Fester TOP bei BAG-Sitzungen, wo bei Bedarf aus max. 2-3 Bundeslandern ausfiihrlicher Gber
bestimmte interessante Punkte berichtet wird (bspw. Koalitionsvertrage, neuartige
Gesetzesvorhaben etc.), Themenauswahl durch AG in Riicksprache mit Sprechteam



